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DEFINICJA

Szkota promujaca zdrowie to szkota, ktora we wspotpracy

Z rodzicami uczniow i spotecznoscia lokalna:

» systematycznie i planowo tworzy srodowisko spoteczne i fizyczn
sprzyjajace zdrowiu i dobremu samopoczuciu spotecznosci
szkolnej,

» wspiera rozwoj kompetencji uczniow i pracownikow w zakresie
dbatosci o zdrowie przez cate zycie.




Standardy szkoty promujacej zdrowie

Koncepcja pracy szkoty, jej struktura
i organizacja sprzyjaja uczestnictwu
spotecznosci szkolnej w realizacji
dziatan w zakresie promocji zdrowia
oraz skutecznosci i dtugofalowosci
tych dziatan.

Szkota realizuje edukacje zdrowotng
i program profilaktyki dla uczniow,
nauczycieli iinnych pracownikow
szkoty oraz dazy do poprawy
skutecznosci dziatan w tym zakresie.

it

Klimat spoteczny szkoty sprzyja
zdrowiu i dobremu samopoczucil
ucznioéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz rodzi
uczniow.

Warunki oraz organizacja na
pracy sprzyjaja zdrowiui dobrem
$SamopOoCzuciu uczniow, naucz
innych pracownikow szkoty ¢
wspotpracy z rodzicami.



Metody i techniki badawcze

« badan ankietowych,

 analizy dokumentacji szkolnej,

« wywiadow z pracownikami
szkolnymi,

o przegladow technicznych
szkoty.

Raport z
autoewaluacji

Zostat
sporzadzony
na podstawie:




Narzedzia badawcze

Ankietowano 75
uczniow, 70 rodzicow
uczniow, 45 nauczycieli
oraz 21 pracownikow
niepedagogicznych.

Badania ankietowe
zostaty przeprowadzone
w marcu 2023 roku.




Zasady
przeliczania sumy
odsetkow
odpowiedzi tak
i raczej tak na
punkty.

» 91% - 100% = 5 pkt
» 75% - 90% = 4 pkt
» 60% - 74% = 3 pkt
» 59% i mniej = 2 pkt




STANDARD |

Tworzenie warunkow dla

rozwoju szkoty promujacej

zdrowie.




STANDARD |

Standard |

Planowanie i ewaluacja dziatan w zakresie promocji _
zdrowia oraz ich dokumentowanie

Szkolenia, systematyczne informowanie i dostepnosc
informacji na temat koncepcji szkoty promujacej _

zdrowie

Struktura dla realizacji programu szkoty promujacej
zdrowie

Uwzglednienie promocji zdrowia w dokumentach oraz
pracy i zyciu szkoty




STANDARD I

Klimat spoteczny w szkole.




STANDARD I

Uczniowie

®» Stwarzanie uczniom mozliwosci
uczestnictwa w zyciu szkoty

® Relacje i wsparcie ze strony
nauczycieli

" Relacje miedzy uczniami




STANDARD I

Nauczyciele

= Stwarzanie nauczycielom mozliwosci uczestnictwa
w zyciu szkoty.

= Relacje i wsparcie ze strony dyrekcji szkoty

= Relacje miedzy nauczycielami

® Relacje z uczniami

= Relacje z rodzicami uczniow
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STANDARD I

Pracownicy niepedagogiczni

= Stwarzanie pracownikom mozliwosci
uczestnictwa w zyciu szkoty.

= Relacje i wsparcie ze strony dyrekcji szkoty

= Relacje z nauczycielami

= Relacje z innymi pracownikami szkoty, ktorzy
nie sa nauczycielami

® Relacje z uczniami




STANDARD I

= Stwarzanie rodzicom mozliwosci
uczestnictwa w zyciu szkoty.

= Relacje z nauczycielami i dyrekcja.

m Postrzeganie przez rodzicdw sposobu,

w jaki nauczyciele traktuja ich dziecko.

Rodzice




STANDARD I

Standard Il

I
Uczniowie Nauczyciele Pracownicy Rodzice
niepedagogiczni
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STANDARD Il

Edukacja zdrowotna

i program profilaktyki.




STANDARD Il

STANDARD Il

Edukacja zdrowotna nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych

Dziatania dla poprawy jakosci i skutecznosci edukacji
zdrowotnej

Aktywny udziat uczniow w procesie edukacji zdrowotnej,
wspotpraca z rodzicami i spotecznoscia lokalna

Realizacja edukacji zdrowotnej ucznidéw zgodnie z podstawa
programowa ksztatcenia ogdélnego




STANDARD IV

Warunki oraz organizacja nauki

i pracy.




STANDARD IV

STANDARD IV

Zywienie w szkole

Wychowanie fizyczne oraz aktywnos¢ fizyczna cztonkow
spotecznosci szkolnej

Czystosc szkoty

Wybrane pomieszczenia i wyposazenie szkoty organizacja pracy
w szkole oraz dziatania na rzecz ochrony srodowiska
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PODSUMOWANIE

STANDARD | STANDARD Il STANDARD 1 STANDARD IV
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Wybor problemu priorytetowego

Niewtasciwe relacje miedzy uczniami.



Przeprowadzenie ankiet w klasach w celu zbadania re
miedzy uczniami.

Przeprowadzenie warsztatow z psychologiem i pedagogiem.
Prelekcje ze  specjalistami w  bytomskim  Centru
Przeciwdziatania Uzaleznieniom.

Pogadanki z policjantem na temat przemocy w social mediach




Rozwigzania dla usuniecia przyczyny problemu:

2 Integracjazespotow klasowych poprzez wspolne wycieczki,

wyjscia, warsztaty, odgrywanie scenek w klasie
(wykorzystanie dramy).

\& - Przeprowadzenie pedagogizacji rodzicow (radzenie sobie
ze ztymi emocjami, sposoby spedzania wolnego czasu,

dieta dziecka w wieku szkolnym).




Y
\Q p
r 7 /’

/
\ / 2 Pomoc uczniom znajdujacych sie w sytuacjach trudnych oraz

"

Rozwigzania dla usuniecia przyczyny problemu:
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/X nieradzacych sobie z emocjami w ramach zajec z pedagogiem

i psychologiem szkolnym.

2 Pomoc uczniom majacym problemy dydaktyczne

i wychowawcze w ramach zajec z PPP.
~ Angazowanie w zycie szkoty i klasy uczniow sprawiajacych

problemy wychowawcze.
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Dziekujemy za uwage.

Zespot ds. szkoty promujacej zdrowie.
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